REKREACIO MESTERKEPZESI SZAK

1. A mesterképzési szak megnevezése:

a) magyar nyelven: rekreacid mesterképzési szak

b) angol nyelven: recreation management master programme
2. A mesterképzési szakon szerezhet6é szakképzettség oklevélben szerepléo megnevezése:

a) magyar nyelven: okleveles rekreacid menedzser

b) angol nyelven: recreation manager
3. A mesterképzési szak besorolasa:
3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: sporttudomany képzési teriilet
3.2. a végzettségi szint besorolasa:

o mesterfokozat (magister, master of science roviditve: MSc)

0 ISCED 2011 szerint: 7

0 az eurdpai keretrendszer szerint: 7

0 a magyar képesitési keretrendszer szerint: 7

3.3. a szakképzettség képzési teriiletek egységes osztilyozasi rendszere szerinti

tanulmanyi teriileti besorolasa: ISCED-F 2013 szerint: 1014
3.4. orientacio szerinti besorolasa: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)
4. A képzési ido félévekben: 4 félév
5. A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 120 kredit
6. A képzés célja és a szakmai kompetenciak, tanulasi eredmények:
6.1. A képzés célja:
A képzés célja rekreacié menedzser szakemberek képzése, akik az aktiv, egészségorientalt
szabadidd kultira kialakitdsdn keresztiil képesek a lakossag életmodjat pozitiv irdnyba
befolyésolni, és ezaltal hatékonyan hozzdjarulni a kiillonbdzdé célcsoportok €s egyének
életmindségeének javulasdhoz. Tovabba képesek a vezetdi, irdnyitdi, menedzseri és tanacsadoi
szerepek, feladatkorok betoltésére a sport, kiemelten a szabadiddsport, valamint a rekreéacio €s
az egészségfejlesztés teriiletén sportszervezetekben, egészségiigyi, szocialis, nevelési-oktatasi
intézményekben, illetve civil szervezetekben. A szakon végzettek felkésziiltek tanulmanyaik
doktori képzésben torténd folytatasara.
6.2. Az elsajatitando szakmai kompetenciak:
6.2.1. A szakon végzett
a) tudasa:
- Megfeleld alapismeretekkel rendelkezik a sport, a rekredcid és az egészségfejlesztés
szakteriilet elméleti tudomanyos ¢€s jogi, valamint gyakorlati hatterérol.
- Felismeri a civilizacios artalmakbol, életmddhibakbol adodo, egészségkarositod tényezdket,
azok kovetkezményeit.
- Ismeri a pszichoszomatikus fejlesztés specialitdsait, megérti az egészségmagatartast és a
szabadidds viselkedést befolydsold bioldgiai, 1élektani, tarsadalmi és kornyezeti tényezOk
szerepét €s komplex hatdsmechanizmusat.
- Rendelkezik az egészséges ¢életmod megvaldsitasdhoz és kiemelten a testkultura
fejlesztéséhez sziikséges ismeretekkel, ismeri a kiillonb6zd életkorok, személyiségtipusok,
specialis ¢lethelyzetek, specidlis igényli csoportok rekreacids tevékenységet befolyasold
jellemzdit.
- Rendelkezik a rekreacido egyes teriileteinek szervezéséhez, vezetéséhez és fejlesztéséhez
sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretekkel a rendezvények szervezéséhez, projektek
menedzseléséhez, és a vallalkozdsok miikddtetéséhez sziikséges szaktuddssal, gazdasagi,
vezetéselméleti, és szervezéstudomanyi ismeretekkel.
- Megfelel6 ismeretekkel rendelkezik a sport, rekreacio és az egészségfejlesztés lehetséges
szintereirdl és azok hasznélatdnak szakmai, gazdasagi, jogi hatterérol.



- Megfelel6 moddszertani és stratégiai tuddssal rendelkezik a rekreédcio teriiletén felmertild
konfliktusok és egyéb interakcios helyzetek hatékony megoldasahoz.

- Ismeri az életmindség, az €életmdd, a fizikai aktivitds és a rekreacio-kutatasok legfontosabb
tertileteit, elméleti kereteit, modszereit és eredményeit, valamint a hazai és a nemzetkozi
innovéacio fobb trendjeit.

- Naprakész ismeretekkel rendelkezik a kdrnyezettudatossag és fenntarthatdsag témakorérol,
valamint a természeti kornyezet rekredcios célu hasznalatarol, azok tarsadalmi és gazdasagi
Osszefliggéseirdl.

b) képességei:

- Képes a sport, a rekreacid és az egészségfejlesztés teriiletén szerzett elméleti, tudomanyos és
jogi, valamint gyakorlati ismereteinek gyakorlatban torténd beépitésére.

- Képes az egészségtudatos szemléletmod €s cselekvési kultira kialakitdsanak tAmogatasara és
népszersitétére ¢és egy adott célcsoport sajatossadgaihoz igazodd, rekreacidos céla
sportfoglalkozasok, kozosségépitd ¢€s életmindség-javitd programok, rendezvények
megszervezésére és lebonyolitasara.

- Egyénre és kdzOsségre szabott egészségmegdrzd, prevencids programokat dolgoz ki és iranyit,
tovabba rekreacios és életmodkultira javitasat célzo kutatdsokban vesz részt.

- Képes magas szinten megtervezni és végrehajtani a rekredcid irdnyitoi, vezetdi, tanacsadoi
feladatokat a rekreaci6 és a szabadiddsport szervezeteinél, Onkormanyzatoknal,
hattérintézményeknél, valamint a rekreacio iizleti és nonprofit teriiletein.

- Alkalmas a rendelkezésre all6 erdforrasok tervezésére, vezetésére, eligazodik a sportra
(kiemelten a szabadiddsportra), az egészséges ¢letmodra hato tdrsadalmi és gazdasagi tényezok,
folyamatok kozott.

- Képes a sport, a rekredcio és az egészségfejlesztés lehetséges szintereinek szakmai és jogi
szempontbol szabalyos hasznélatéara, rekreacios 1étesitmények vezetésére.

- Képes a szakteriilete specidlis problémainak biztonsdgos megoldésara, eredeti Otletek
felvetésére, innovativ tevékenység folytatasara €és a kiilonb6z0 palydzati rendszerek altal
preferalt innovativ kutatd-fejlesztd munkara.

- Képes a rekreacio ismeretrendszerét alkotd6 multidiszciplindris tuddsanyag analizisére, az
altalanos és specialis 0sszefliggések szintetizalaséara és értékelésére, a kiilonbozd statisztikai és
epidemologiai elemz6 modszerek sajat szakteriiletén torténd alkalmazasara, tovabba a
munkakorét érintd 10j modszerek, ismeretek szakszerli értékelésére és eredményes
alkalmazasara.

- Képes hazai és nemzetkozi szervezetekben a rekredcioval kapcsolatos teriileteken szakértdi és
szaktanacsadasi feladatok ellatasara, vallalati, kutatdintézeti és szakigazgatasi szinten, valamint
képes sport- és egészségpolitikai dontések el6készitésére.

¢) attitiidje:

- Hiteles, mintaértékli életmodot folytat, az egészséges ¢és rekreativ életvitelre Osztonzd
szemléletmoddal rendelkezik, melyeket torekszik masoknak is 4tadni.

- Villalja szakmai identitasat, betartja a munkakorét érintd jogszabalyokat és etikai normaékat,
sziikség esetén hozzajarul azok fejlesztéséhez.

- Elfogadja a rekreacio tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis jelenségeit, az egyéni és kornyezeti
adottsdgokat, azok pozitiv befolyasoldsara, megalapozott dontéshozatalra és hatékony
probléma megoldésra torekszik.

- Nyitott a szakmai kapcsolatépitésre, egyiittmikodésre ¢és kommunikdciora, ezeket
kezdeményezi is magyar és idegen nyelven.

- Munkaja soran tiszteletben tartja masok jogait, egyéniségét és szuverén dontéseit.

- Komplex szakmai feladatkdroket ellatd csoportok, szervezetek vezetésére torekszik.
Elkotelezett az €lethosszig tarto tanulés sziikségessége mellett.



d) autonomiaja és felelossége:

- A testi-lelki egészségrél koherens, egyéni allaspontot alakit ki, terjeszti is ezeket sziikebb és
tagabb kornyezetében egyarant.

- Onéallén dont a munkakorét érinté kérdésekben és felelésséget vallal munkdja
kovetkezményeiért, képes az dnellendrzésre, értékeli annak eredményességet €s javitja hibait.
- Menedzseri, iranyitd, vezetd szerepet lat el szakmai szervezetekben, projektekben,
rendezvényeken, létesitményekben ¢és vallalkozasokban a sport, a rekredcio, az
egészségfejlesztés, valamint az aktiv turizmus teriiletén.

- Onalléan menedzseli, iranyitja a szabadid8sport létesitmények, wellness kdzpontok,
muvelddési és kozosségi hazak, Onkormanyzatok, vallalatok sport, rekreacidos ¢és
egészségfejlesztd tevékenységét, szakmai munkajat, rendezvényeit.

- Kompetenciahatarainak biztos ismeretében felismeri a specidlis szakemberhez (orvos,
dietetikus, gydgytorndsz, pszichologus) fordulas sziikségességet.

- Egy szakmai koz0sség tagjaként elfogadja és alkalmazza az adott szakteriilet bevett eljarasait,
etikai normait, ugyanakkor alkoté médon részt vesz azok megtjitasaban.

- Feleldsséget vallal a természetes és épitett rekredcios kornyezet allagmegovésaért és
fenntarthat6 fejlesztéséért.

- Képviseli szakmdjat forumokon, teljes mértékben egyiittmiikodik szakmai és civil
szervezetekkel.

7. A mesterképzési szak szakmai jellemz6i, a szakképzettséghez vezeté szakteriiletek és
azok kreditaranya, amelybdl a szak felépiil:

7.1. Sporttudomany: 20-40 kredit

7.2. Egészségtudomany: 15-30 kredit

7.3. Szervezés- és vezetéstudomany: 10-15 kredit

7.4. Gazdasagtudomany: 10-15 kredit

7.5. Tarsadalomtudomany: 10-30 kredit

7.6. A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama: 10 kredit

7.7. A nem kozvetleniil az elméleti képzéshez kapcsolddd gyakorlati képzés minimalis
kreditértéke: 7 kredit

7.8. A szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelhet6 kreditérték: 6 kredit

8. A szakmai gyakorlat és a gyakorlati képzés kovetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzési id6szak végéig 210 ora idStartamu, a sport, a rekreacio és
egeészségfejlesztés lizleti, allami €s non-profit teriiletén.

9. A képzést megkiilonbozteto specialis jegyek: -

10. Idegen nyelven foly6 tanulmanyok esetében az elérenddé idegennyelvtudas szintje: -



